Zafacznik nr 1 do uchwaty nr 11/2021
Walnego Zebrania Cztonkéw LGD ,,WARMINSKI ZAKATEK”
Z dnia 10 czerwca 2021 roku

Regulamin Funkcjonowania Rady
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,, WARMINSKI ZAKATEK”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§1

Regulamin Rady LGD ,Warminski Zakatek " okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.
2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja;

LGD - oznacza Lokalng Grupe Dziatania ,Warminski Zakatek ”

Rada - oznacza organ decyzyjny LGD ,Warminiski Zakatek ” w rozumieniu art. 4 ust. 3 pkt 4
ustawy RLKS z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
Regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD ,Warminski Zakatek ”

Walne Zebranie Cztonkow — oznacza walne zebranie cztonkdéw LGD ,Warminski Zakatek”
Zarzad - oznacza Zarzad LGD ,Warminski Zakatek

Przewodniczacy Zarzadu — oznacza przewodniczacego Zarzadu LGD ,Warminski Zakatek”
Biuro — oznacza Biuro LGD ,Warminski Zakatek ”

Ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spoteczno$ci (Dz. U. z 2018 r. poz. 140)

Ustawa w zakresie polityki spdjnosci - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1460 i 1475).

10) Rozporzadzenie 1303/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnoséci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdine
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320,
z pozn. zm.).

ROZDZIAL 11

Cztonkowie Rady
Procedury powolywania, rozszerzania i zmian w sktadzie organu decyzyjnego

§3

1. Rada sktada sie z 12 Cztonkdw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow z

zachowaniem zasad braku dominaciji grup intereséw, zgodnie z art. 32 Rozporzadzenia 1303/2013.



2. Czlonkowie Rady wybierani sg sposrod cztonkdéw LGD przez Walne Zebranie Cztonkow .
Kadencja Rady trwa 2 lata, rozpoczynajac sie w dniu wyborow i konczac w dniu wyboru
organu kolejnej kadencji.

3. W razie zmniejszenia sie skladu Rady lub rozszerzenia obszaru dziatania LGD skutkujacego
rozszerzeniem liczbowego sktadu Rady w czasie trwania kadencji, Zarzad zwotuje, w mozliwie
krétkim terminie, Walne Zebranie Cztonkow w celu uzupetnienia ich sktadu. Kadencja cztonkdéw Rady
wybranych w wyborach uzupetniajgcych trwa do konca kadencji, w ktorej wybor nastapit.

4. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

popetnione umysinie.

5. Cztonek Rady nie moze by¢ réwnocze$nie cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.
6. Cztonek Rady nie moze pozostawac z innym cztonkiem Rady w zwigzku matzenskim, ani tez w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

7. Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD, ani realizowa¢ zadnych $wiadczen na rzecz
LGD na podstawie odrebnych umoéw cywilno — prawnych.

§4
Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera sposrod siebie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
oraz Sekretarza i okres$la zadania i funkcje pozostatych cztonkow.

§5
1. Rada zbiera sie¢ w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.
2. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ zaproszeni goscie lub eksperci z gtosem doradczym.
3. Z zastrzezeniem specyficznych procedur wymienionych w § 31 ust. 6 Statutu LGD, uchwaty Rady
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania. W razie rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego
Rady.

4. Kazdemu czionkowi Rady obecnemu na posiedzeniu Rady przystuguje jeden gtos.

5. Rada dziata w oparciu o niniejszy Regulamin Rady oraz Statut LGD przyjety przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdw.

6. Czlonkowie Rady mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady zwrot uzasadnionych
kosztow w wysokosci nie wyzszej niz okre$lone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagradzaniu 0séb kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi.

. W razie niemoznos$ci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastepnie jest obowigzany w ciggu 7 dni
usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecno$¢ Przewodniczacemu Rady.

8. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemoznoS$¢ wzigcia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu

Rady uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podroz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

~l

9. Na wniosek Rady Walne Zebranie Cztonkdéw moze usuna¢ cztonka Rady z organu decyzyjnego za :
1) nieobecnos¢ cztonka Rady na dwach kolejnych posiedzeniach Rady
2) nieobecno$¢ na szkoleniach organizowanych dla cztonkéw Rady
3) dwukrotne dokonanie oceny wnioskéw niezgodnie z zatwierdzonymi kryteriami.



§6

Przewodniczacy i Zarzad udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonka
Rady.

oo~

ROZDZIAL 1l
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady.

§7
Posiedzenia Rady zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, a takze na wniosek Prezesa
Zarzadu.

Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni 0 migjscu, terminie i porzadku posiedzenia
Rady najpdzniej 14 dni przed terminem posiedzenia.

W okresie 14 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w
tym z wnioskami, ktdre beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty i dokumenty w formie
kopii moga by¢ przestane tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione do wgladu w
Biurze LGD.

O prawidtowosci formalnej posiedzen Rady decyduje Przewodniczacy Rady ( lub wyznaczony
zastepca), po zasiegnieciu opinii Komisji Skrutacyjnej i pracownikéw Biura LGD bioracych udziat w
posiedzeniu.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady
Procedury podejmowania decyzji, instrumenty zachowania bezstronnosci
i demokratycznosci procesu decyzyjnego.

§8
Posiedzenia Rady sg jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady
podaje sie do publicznej wiadomosci co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.
W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek Zarzadu
oraz pracownik Biura LGD.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczego6lnosci
osoby, ktdrych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

§9
Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy Rady.
Przewodniczacy moze powierzy¢ prowadzenie posiedzen Rady innemu cztonkowi Rady.
Obstuge posiedzen Rady, zapewnia Biuro LGD.
Obstuge procedur konkursowych, zapewnia Biuro LGD zgodnie z zasadami okre$lonymi w
zatgcznku nr 7 do Regulaminu.



§10
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na liscie
obecnosci.
. Wczes$niejsze opuszczenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego obrad.
. W ocenie wnioskdw nie moze bra¢ udziatu osoba formalnie lub nieformalnie powigzana z

podmiotami sktadajacymi oferte do konkursu, a w szczegélnosci ktéra:

1) jest czlonkiem, wolontariuszem, cztonkiem wtadz podmiotow ubiegajacych sie o dotacje,
2) pozostaje z cztonkami wiadz podmiotow ubiegajacych sie o dotacje w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Kazdy cztonek Komisji podpisuje:

- deklaracje bezstronnosci i poufno$ci - zatacznik nr 1 do Regulaminu lub oswiadczenie o
wylgczeniu z operacji - zatacznik nr 2 do Regulaminu,

- rejestr interesdw - zatgcznik nr 3 do Regulaminu,

w celu zapewnienia procedury okreslonej w art. 34 pkt 3 ppkt b Rozporzadzenia 1303/2013.

Prawomocnos¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co

najmniej 50% sktadu Rady.

§11

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkdéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
. Wrazie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajgc rownoczesnie nowy
termin posiedzenia.

. W protokole odnotowuije sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§12

Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybdr komisji skrutacyjnej, ktorej
powierza sie zliczanie wynikéw oceny, kontrole quorum oraz wykonywanie innych czynnosci o
podobnym charakterze.
Po wyborze komisji skrutacyjnej Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go
pod gtosowanie.
Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek obrad obejmuje w szczego6lnosci:
1) rozpatrzenie wnioskdw i oceng wnioskow przez Cztonkow
2) sporzadzenie listy rankingowej wnioskéw, na podstawie $redniej arytmetycznej ocen

wykonanych przez poszczegdlnych cztionkdw Rady (od najwyzszej do najnizszej punktacii),
3) podjecie uchwat o wyborze projektow do realizacji w ramach Lokalnej Strategii

Rozwoju (uchwaty podejmuje sie odrebnie dla kazdego projektu)
. Wolne gtosy, wnioski i zapytania.

§13
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.
. Przedmiotem wystgpien moga byc tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
. W dyskusji gtos mogq zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do
udziatu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okreslic maksymalny czas wystgpienia.
Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejno$ci udziela gtosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie



pozostatym dyskutantom wedtug kolejno$ci zgtoszen. Powtorne zabranie gtosu w tym samym
punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy
osoby referujgcej sprawe, osoby opiniujacej operacje oraz przedstawiciela Zarzadu.

. Jezeli méwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza
maksymalny czas wystapienia, albo tez tres¢ lub forma wystapienia zaktoca porzadek obrad lub
powage posiedzenia, przewodniczacy obrad zwraca méwcy uwage. Po dwukrotnym zwrdceniu
uwagi Przewodniczacy Rady ma prawo odebra¢ méwcy gtos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole
posiedzenia.

Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynno$ci
przygotowawczych do oceny, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym
rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do oceny.

Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure oceny. Od tej chwili mozna
zabrac¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczacego.

§14
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcow, jezeli zabranie
gtosu wigze sie bezposrednio z gtosem przedmdwecy lub w trybie sprostowania, jednak nie diuzej
niz 2 minuty. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu, osobie referujacej
sprawe i osobie opiniujacej projekt.
Poza kolejnoscig udziela sie glosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegdlnosci w
sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
sprawdzenia listy obecnosci,
przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,
zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow),
gtosowania bez dyskusj,
zamkniecia listy mowcow,
ograniczenia czasu wystgpien mowcow,
zamkniecia dyskusji,
9) zarzadzenia przerwy,
10) zarzadzenia gtosowania imiennego,
11) przeliczenia gtosow,
12) reasumpcji gtosowania.
. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwiezte uzasadnienie, a wystapienie w tej sprawie
nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu
wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika
whniosku.
. Wnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1i 2 nie podlegajg gtosowaniu.

—_— — — — ~— — ~— ~—

2
3
4
S
6
7
8

§15
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL V
Ocena wnioskéw, gtosowanie

§16



1. Wnioski ztozone do LGD w odpowiedzi na konkursy na wdrazanie LSR podlegaja;
1) ocenie zgodno$ci operacji z LSR (przez operacje zgodng z LSR rozumie sie operacje, ktéra
spetnia wymagania okre$lone w art. 21 ust. 2 ustawy RLKS),
2) ocenie zgodno$ci operacji z Programem,
3) ocenie wnioskow zgodnie z kryteriami oceny okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.
2. Oceny zgodnosci operaciji z LSR oraz oceny zgodno$ci operacji z Programem (zatacznik nr 4a i 4b
do Regulaminu) dokonujg Pracownicy Biura LGD. Nastepnie wypetnione karty z dokonanych ocen
(sporzadzone dla kazdego wniosku) przedktadajg Przewodniczacemu Rady przed posiedzeniem Rady.
3. W przypadku, gdy okre$lone czynno$ci sg wykonywane przez pracownikéw LGD stosuje sie wobec
nich procedury zapewniajace ich bezstronnos¢ w wykonywaniu tych czynno$ci oraz unikanie konfliktu
interesu.
4. Zgodnie z art. 21 ust. 1a ustawy RLKS, jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o przyznanie pomocy
(na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD) konieczne jest uzyskanie wyjasnien lub
dokumentéw niezbednych do oceny zgodno$ci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia, LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy do ztozenia tych wyjasnien lub
dokumentow.
5. Operacje, ktére nie sg zgodne z LSR nie podlegajg ocenie wedtug obowigzujacych dla danego
naboru kryteriow wyboru operacji i tym samym nie podlegajg wyborowi. Decyzja w tej sprawie zostaje
podjeta uchwatg przez Rade LGD - dla kazdego wniosku odrebnie.
6. Wnioski ocenione pozytywnie na etapie oceny zgodnosSci operacji z LSR oraz oceny zgodnosci
operacji z Programem podlegajg ocenie punktowej zgodnie z kryteriami oceny okre$lonymi w
ogtoszeniu konkursowym. Ocenie punktowej moze towarzyszy¢ dyskusja z udziatem pracownikéw LGD
| zaproszonych ekspertow.
7. Ocena punktowa wnioskéw prowadzona jest na podstawie:
a) KARTY OCENY PUNKTOWEJ ZGODOSCI OPERACJI Z LSR - zatacznik nr 4 do Regulaminu,
b) KARTY WERYFIKACJI KRYTERIOW HORYZONTALNYCH - zatacznik nr 5 do Regulaminu,
c) KARTY OCENY JAKOSCIOWE. - zatacznik nr 6 do Regulaminu.
8. Oceny punktowej wnioskow dokonujg Cztonkowie Rady, ktdrzy nie sg zwigzani jakakolwiek
zalezno$cig o ktorej mowa w § 10 punkt 3.
9. Po zamknieciu dyskusji, przeprowadzeniu oceny wg powyzszych kryteridw i sporzagdzeniu listy
rankingowej w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania i zarzadza
gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD oraz niniejszego Regulaminu.

§17
W gtosowaniu przez podniesienie reki Komisja Skrutacyjna oblicza gtosy ,za”, gtosy ,przeciw” i
gtosy ,wstrzymuje sie od gtosu”, po czym informujg Przewodniczacego Rady o wyniku gtosowania.
Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

—_
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§18
2. Imienne karty oceny punktowej zgodno$ci operacji z LSR, weryfikacji kryteridw horyzontalnych,
oceny jakosciowej operacji sg wydawane Cztonkom Rady przez Komisje Skrutacyjna.
3. Ocena dokonana przez Cztonka Rady w formie wypetnionej karty do gtosowania jest niewazna,
jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:
1) na karcie brakuje podpisu Cztonka Rady lub podpis jest nieczytelny i nie mozna ustali¢ do kogo
nalezy,
2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ operacje, ktorej dotyczy ocena
(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu),
3) do karty nie dotaczono deklaracji bezstronnosci lub Cztonek Rady nie wypeit rejestru
interesow.



3.

4.

5.
6.

Karty muszg by¢ wypetniane piérem, diugopisem lub cienkopisem i podpisane czytelnie imieniem i
nazwiskiem.
Punkty oceny winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu kwadratu.

§19

Ocene w sprawie uznania zgodnosci punktowej operacji z LSR, ocene wedtug kryteriow
horyzontalnych oraz ocene wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez LGD oddaje sie przez
prawidtowe wypetnienie, podpisanie i oddanie komisji posiedzenia imiennych kart do gtosowania
zatytutowanych ,Karta oceny punktowej zgodnosci operacji z LSR”, ,Karta weryfikacji kryteriow
horyzontalnych®, ,Karta oceny jakoSciowe;j’.

W przypadku stwierdzenia btedoéw w sposobie wypetnienia ktdrejkolwiek z trzech kart oceny Komisja
Skrutacyjna wzywa Cztonka Rady, ktéry wypetnit Zle karte do ztozenia wyjasnien i poprawienia
btedow. W trakcie wyjasnien Cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokonaé
brakujgcych wpisdw lub czytelnych poprawek, stawiajac przy nich swéj podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia,
zostaje uznana za gtos niewazny.

Jezeli projekt nie realizuje Zadnego celu szczegotowego wniosek zostaje odrzucony.

Wyniki oceny ogtasza Przewodniczacy Rady.

Prawidtowe wypetnienie kart do gtosowania polega na przyznaniu ocen punktowych za wszystkie
kryteria odnoszace sie do danego typu operacji oraz zsumowanie ich i wpisanie w pozycji ,SUMA
PUNKTOW”.

7. W trakcie zliczania glosow Komisja Skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzi¢, czy taczna ocena

punktowa operacji wpisana w pozycji ,SUMA PUNKTOW” zostata obliczona poprawnie.

§20

Gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow jest wazne, jezeli wazny gtos

oddato co najmniej 50% sktadu Radly.

W przypadku rozbieznej oceny wniosku, o odchyleniu powyzej 30% do Sredniej arytmetyczne;

wszystkich ocen, wniosek podlega ponownej ocenie przez wszystkich Cztonkéw Rady LGD.

Ponowne dokonanie wyboru operaciji kazdorazowo poprzedza dyskusja na temat zakresu

merytorycznego wniosku. Ocena wniosku moze by¢ dokonywana wielokrotnie, do momentu

obnizenia odchylenia do maksymalnie 30%.

Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw ustala sie w nastepujacy

Sposob:

a) biorac pod uwage wszystkie karty uznane za gtosy oddane waznie, sumuije sie oceny punktowe
wpisane na tych kartach w pozycji ,SUMA PUNKTOW” i dzieli uzyskany wynik przez liczbe
waznie oddanych gtosdw. Liczba stanowigca wynik tych obliczen jest koricowg oceng, jakg
Rada przyznata danej operaciji.

b) Operacjami wybranymi przez Rade do finansowania sa tylko te operacje, ktére spetnity
minimalne kryteria wyboru o ktérych mowa w ogtoszeniu konkursowym, a wiec uzyskaty
ocene konncowa wynoszaca co najmniej 60% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do
uzyskania. W przypadku koniecznosci dokonania wyboru pomiedzy projektami z takg samag
liczbg punktéw po ocenie punktowej, decyduje kolejno$¢ wptyniecia wnioskéw do biura LGD
(data i godzina).

Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

Na podstawie wynikow gtosowania sporzadza sie:



liste rankingowg wnioskdw wybranych przez LGD do dofinansowania i mieszczacych sie w
limicie srodkéw dostepnych w ramach konkursu,

liste rankingowg wnioskéw wybranych przez LGD do dofinansowania i nie mieszczacych sie
w limicie $rodkow dostepnych w ramach konkursu (lista rezerwowa),

liste rankingowg wnioskéw nie wybranych przez LGD do dofinansowania,

liste wnioskow odrzuconych przez LGD w wyniku negatywnej weryfikacji oceny zgodnosci
operacji z LSR oraz oceny zgodno$ci operacji z Programem.

Kolejnos¢ operacii na liscie rankingowej ustala sie wedtug uzyskanej przez nie oceny koncowej, a w

przypadku takiej samej liczby punktow wg daty i godziny ztozenia wniosku.

Lista rankingowa udostepniana jest na stronie LGD i dostepna jest na niej przez okres co najmnie;

3 lat.

Rada moze dokonac¢ ponownej oceny wnioskow:

1) na wniosek ZW, w przypadku wystgpienia Beneficjenta o zmiang umowy o przyznanie pomocy,

2) na wniosek ZW, w zwigzku z uznaniem zasadno$ci wniesionego protestu,

3) na wniosek Zarzadu LGD w zwigzku z uznaniem zasadnosci protestu wniesionego w ramach
rozstrzygniecia programu grantowego

zgodnie z zasadami okreslonymi w zatgczniku nr 7 i 8 do Regulaminu.

7. O prawidtowosci oceny decyduje Przewodniczacy Rady (lub wyznaczony zastepca), po

1.

zasiegnieciu opinii Komisji Skrutacyjnej i pracownikow Biura LGD biorgcych udziat w posiedzeniu.

§21

W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez

Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania, ktdrej tres¢

zawiera:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na wniosku w
odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawa z dnia 18
grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych,

3) nazwelimig i nazwisko podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie,

4) tytut operacji okre$lony we wniosku,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktéw w ramach oceny w
zakresie spetniania przez operacje kryteriow wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie,

7) ustalong przez LGD kwote wsparcia.

Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaty dotyczace poszczegolnych operacii rozpatrywanych w

trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja z posiedzen Rady

§22

. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét posiedzenia, ktory jest publikowany na

stronie LGD niezwtocznie po jego podpisaniu przez Przewodniczacego.

Wyniki glosowar odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Z kazdego gtosowania dokonywanego przez wypetnienie kart do oceny operacji komisja skrutacyjna
sporzadza protokot, w ktérym zawarte sg informacje o przebiegu i wynikach gtosowania. Karty



w

oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania stanowig zatacznik do protokotu komisji

skrutacyjnej z tego gtosowania.

Protokdt komisji skrutacyjnej powinien zawieraC w szczegdlnosci:

1) sktad osobowy komisji skrutacyjnej,

2) okre$lenie przedmiotu gtosowania,

3) okresSlenie liczby uprawnionych do glosowania, liczby bioracych udziat w glosowaniu, iloSci
oddanych gtoséw waznych i niewaznych,

4) wyniki glosowania,

5) podpisy cztonkéw komisji skrutacyjne.

§23
Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktore odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, na ktory sktadajq sie: cyfry rzymskie oznaczajace
numer kolejny posiedzenia w danym roku kalendarzowym, famane przez numer kolejny uchwaty w
danym roku kalendarzowym zapisany cyframi arabskimi, famane na rok kalendarzowy, w ktérym
odbyto sie posiedzenie i zostata podjeta uchwata zapisany cyframi arabskimi.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.
Uchwaty podjete przez Rade, nie pozniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Rady
przekazuje Zarzadowi.

§24
Protokot z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i wyktada do
wgladu w Biurze LGD na okres 14 dni w celu umozliwienia Cztonkom Rady wniesienia
ewentulanych poprawek w jego tresci.
Whiesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na nastepnym
posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.
Po zakoriczeniu procedury dotyczacej mozliwo$ci naniesienia poprawek do protokotu przewidziane;
w ust. 112, Przewodniczacy obrad podpisuje protokdt.
Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.

ROZDZIAL VII
Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§ 25

. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a

odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.

Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela sie jej pisemnie, w terminie 14 dni po posiedzeniu.

ROZDZIAL VII
Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§25



. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sg bezpo$rednio na danym posiedzeniu.

. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.

. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktdrej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela sie jej pisemnie, w terminie 14 dni po posiedzeniu.



